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Handlingsplan for Forbundet Styrke Ung 2024-25 
Forbundet Styrke Ung skal organisere, aktivisere og skolere unge 
arbeidstakere, lærlinger og studenter. I tillegg skal vi arbeide for 
politisk gjennomslag. Handlingsplanen beskriver hvordan det sentrale 
ungdomsutvalget skal arbeide for å oppnå dette. 
Hovedmål: 

I løpet av perioden skal utvalget: 

● Organisere unge medlemmer. 
● Arrangere faglige og sosiale sammenkomster for medlemmer 

og potensielle medlemmer. 
● Drive oppsøkende virksomhet der utvalget besøker lokale 

klubber/avdelinger med hensikt å treffe unge medlemmer. 
● Øke bevisstheten til unge medlemmer om arbeidet som LO og 

forbundet har gjort for å gi oss et trygt og rettferdig arbeidsliv og 
utdanningssystem. 

● Legge til rette for at unge skal kunne ta på seg tillitsverv, samt 
følge opp og skolere unge tillitsvalgte slik at de blir trygg i sin 
rolle som tillitsvalgt. 

● Aktivt jobbe for å bekjempe all form for diskriminering. 
● Arrangere en årlig ungdomskonferanse som også fungerer som 

organisasjonens årsmøte.      
● Ungdomsutvalget skal sammen med forbundsledelsen og 

forbundsstyret jobbe mot en ny struktur på ungdomsarbeidet i 
Forbundet Styrke. Ny struktur skal være klar og forankres på 
det første ordinære Landsmøte i Forbundet Styrke som 
planlegges til høsten 2025. 

 

Delmål 1: En god organisasjon 

En solid organisasjon     er vesentlig for å øke oppslutningen til 
aktiviteter og for å rekruttere flere til å bli aktive i Forbundet Styrke 
Ung. For at Forbundet Styrke Ung skal drive aktivt medlemsarbeid er 
det viktig med et velfungerende utvalg der alle føler samhold og 
tilhørighet. 
I løpet av perioden skal utvalget: 

● Arrangere styremøter med jevne mellomrom gjennom hele 
årsmøteperioden for å sikre kontinuerlig arbeid. 
Handlingsprogrammet skal brukes som et verktøy på 
styremøtene for å sørge for at utvalget jobber med det som har 
blitt vedtatt på årsmøtet. 

● Arrangere skoleringer på styremøter om tema utvalget selv 
velger. Hvor behandling av seksuell trakassering og mobbing er 
et av temaene. 
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● Arrangere sosiale aktiviteter tilknyttet styremøtene. Søke om 
frikjøp av lokale tillitsvalgte og medlemmer av ungdomsutvalget 
i perioder det er nødvendig. 

● Få Forbundet Styrke representert i LO sine lokale 
ungdomsutvalg. 

● Arbeide for at forbundet innfører vipps som en alternativ måte å 
melde seg inn på. 

● Utarbeide og implementere rutiner for effektiv og tydelig 
kommunikasjon innad i utvalget. Dette inkluderer å etablere 
faste kommunikasjonskanaler og retningslinjer for 
informasjonsdeling, slik at alle medlemmer til enhver tid er 
oppdatert på utvalgets arbeid og aktiviteter 

 

Delmål 2: Profilering 

Sosiale medier og nettsidene er viktige informasjonskilder for 
medlemmer og potensielle medlemmer. Det er derfor viktig at vi har 
en helhetlig grafisk profil og at nettsidene er enkle å forstå. 
 
I løpet av perioden skal utvalget: 

● Være flinke til å oppdatere sosiale medier og nettsiden når det 
er aktiviteter eller relevant informasjon som bør deles. 

● Arrangere konkurranser og andre aktiviteter på sosiale medier. 
● Sørge for at vi har oppdatert infomateriell. 
● DSU skal i løpet av perioden jobbe med en konkret 

handlingsplan for hvordan den sosiale medie strategien skal 
gjennomføres. 

 
Delmål 3: Skolere og engasjere unge i industrien 

Forbundet Styrke Ung sitt mål med skoleringsvirksomheten er å bygge 
unge tillitsvalgte med forankring i arbeiderbevegelsene historiske og 
ideologiske røtter, til å ta lederskap i fremtidens fagbevegelse. I 
årsmøteperioden skal arbeidet med besøk av videregående skoler, 
skolering og organisering av elever få spesiell prioritering. Det skal 
utarbeides en helhetlig strategi for å organisere flere elever, som 
innebærer nytt brosjyremateriell, presentasjoner samt kursmoduler for 
å skolere ungdomstillitsvalgte til å kunne dra på skolebesøk. 
I løpet av perioden skal utvalget : 

● Engasjere ungdommer i flere klubber og få ungdom til å ta på 
seg tillitsverv. 

● Jobbe for at ungdomstillitsvalgte har krav på en plass i det 
lokale styret      

● Være en støttespiller ved oppretting av nye ungdomsutvalg og 
aktiviteter på lokalnivå. 



 

3 

 

● Organisere elever ved å arrangere skolebesøk på aktuelle linjer 
på VGS  

● Organisere lærlinger på forbundets organisasjonsområder. 
● Rekruttere deltakere til LOs lærling- og sommerpatrulje. 
● Besøke utdanningsmesser for videregående elever, men også 

for ungdomsskoleelever som skal søke seg ut på videregående. 
● Gjennomgå påmeldingsstatistikk siste 5 år, og se på trender, 

deltakelse på tvers av arrangementer, og generell deltakelse 
med mål om å kartlegge forhold som øker gjentakelsesrate, 
med mål om å utvikle og forbedre kommende arrangementer 

● Jobbe for at medlemmer kan dele erfaringer og møte andre 
som jobber under lignende forhold eller på samme 
overenskomst. Dette kan eksempelvis gjøres gjennom 
verksteder på ungdomskonferansen der en deles inn etter 
struktur fra samarbeidskomitéene.  

● Jobbe for å øke sosialt innpass, og iverksette tiltak for å skape 
trygge forhold for representanter som reiser uten eksisterende 
sosialt nettverk 

● Arbeide for at alle lokale avdelinger i Forbundet Styrke 
tilrettelegger prosessene sine rundt lokale og sentrale oppgjør 
for mer demokratisk deltakelse blant medlemmer. 

Og arrangere: 

● To introkurs for unge medlemmer, både med og uten verv. 
● Et kurs for å skolere unge i tale- og presentasjonsteknikk. 
● Et kurs for å bygge opp unge, kvinnelige tillitsvalgte. 
● En konferanse med arbeiderbevegelsens historie og ideologi 

som hovedtema, samt å diskutere dagsaktuelle temaer hvorav 
et av temaene skal være høyreekstremisme. 

● Bedriftsbesøk lokalt i alle regioner for unge medlemmer i 
Forbundet Styrke.       

● Arrangere et kurs som gir ungdomstillitsvalgte kunnskap og 
ferdigheter til å informere om og organisere videregående 
elever for Forbundet Styrke. 

 
Delmål 4: Skolere og engasjere studenter 

Organisering av studenter innenfor forbundets organisasjonsområde 
er et viktig bidrag til et organisert arbeidsliv. For å sikre en god 
oppslutning blant studentene er det viktig at forbundene i LO, i 
samarbeid gjennom LO-studentene. 
I løpet av perioden skal utvalget: 

● Organisere studenter til LO-fellesskapet. 
● Øke bevisstheten til studentene om viktigheten av høy 

organisering i arbeidslivet. 
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● Ha god kontakt med LO-studentene, andre forbund og 
regionkontorene for å styrke samarbeidet og bidra til felles 
aktiviteter. 

● Hjelpe LO-studentene med å etablere og opprettholde LO-
studentlag på ulike campuser. 

● Kontakte linjeforeninger angående samarbeid om møter, 
aktiviteter, foredrag etc. Og arrangere: 

● Gjennomsnittlig 4 stands i måneden ved ulike studiesteder, 
enten i samarbeid med LO eller selvstendig. 

● Gjennomsnittlig en aktivitet i måneden rettet mot 
studentmedlemmer og potensielle medlemmer. Dette gjøres 
enten i samarbeid med LO eller selvstendig. 

● En årlig studentkonferanse. 
 

Delmål 5: Arbeide for politisk gjennomslag 

Politiske beslutninger har stor betydning for våre medlemmers 
arbeids- og studieplasser. Forbundet Styrke Ung er en partipolitisk 
uavhengig organisasjon, men det er allikevel viktig at vi samarbeider 
godt med partier og organisasjoner som fremmer vår politikk. Vi skal 
fremme aktuelle saker i media som er viktige for våre medlemmer, og 
samarbeide med aktuelle organisasjoner for å få gjennomslag for vår 
politikk. 
I løpet av perioden skal utvalget: 

● Pleie eksisterende og utvikle nye samarbeid med fag-, student-, 
solidaritets- og miljøbevegelsen. 

● Følge opp høringer som kan være viktige for vårt arbeid. 
● Delta i den offentlige debatten og få oppmerksomhet for vårt 

politiske program blant annet gjennom å skrive leserinnlegg, 
spille inn saker til media og øke aktiviteten i sosiale medier. 

● Gjennomføre industritur med ungdomspolitikere og jobbe for at 
alle ungdomspartiene blir med. 

● Jobbe internt i alle ledd i forbundet for å få gjennomslag for vår 
politikk. 

● Jobbe eksternt opp mot ulike politiske partier for å få 
gjennomslag for vår politikk. 
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● Forbundet Styrke Ung oppretter en arbeidsgruppe som jobber 
med utbedringer av Kapittel 2 i politisk program i løpet av 
årsmøteperioden 2024-2025. Gruppen skal 
oppgradere/utarbeide styrke ung sitt syn utad om lærlingers 
rettigheter både under og etter endt læretid som fremlegges 
ved ungdomskonferansen 2025 

I løpet av perioden skal det også være fokus på: 

● Å få flere unge medlemmer til å engasjere seg i 
solidaritetsarbeid. 

● Internasjonalt fagforeningsarbeid. 
● Å være synlige på viktige merkedager og andre markeringer. 
 


